Metamorphose
de l'entreprise
dans une société en
metamorphose

UN SEMINAIRE POUR COMPRENDRE | IDENTIFIER | DECIDER | AGIR

® Comprendre les transformations
profondes en cours dans notre société.

@ Partager l'analyse et le diagnostic
avec d'autres dirigeants.

Savoir identifier les dynamiques
positives émergentes dans l'entreprise et
son ecosysteme.

@ Fonder une conviction que des actions
sont a entreprendre pour faire croitre ces
dynamiques.

© Définir les premiéres pistes d'action
pour mettre l'entreprise, avec ses parties
prenantes, sur un bon cap.
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POUR QUI ?
UN COLLECTIF
DE DIRIGEANTS

QUEL FORMAT ?
UNE SOIREE
UNE JOURNEE

Par les cultivateurs des nouvelles
vitalités que sont :
o Olivier Frérot
ex-dirigeant, philosophe et essayiste
o.frerot@philometis.fr | 06 29 49 00 27
e Jean-Francois Hugues
coach HEC et consultant en innovation
jfhugues@7consultants.com
06 3728 7919

Ce séminaire fait prendre conscience
a tous les participants des grandes
évolutions sociétales en cours et a
venir, des enjeux pour l'entreprise et
des transformations a effectuer.

Il permet de partager la méme vision
et de se fédérer dans une dynamique
commune.

Des propositions pour aller plus loin :
e Ecrire la vision du devenir de lentreprise
e Former et accompagner la mutation du

leadership et du management

Une conférence-débat
de 2h en soirée

pour prendre conscience de ['évolution
des organisations et voir les sources
potentielles de vitalité au sein des
entreprises.

Une journée le lendemain

pour interroger de maniere inedite chaque
entreprise et son ecosysteme afin
d'identifier les pistes d'évolutions futures.

Par des processus de
créativite collective

@ Analysons comment, dans les entreprises,
ces dynamiques positives commencent
a apparaitre ;

® Explorons en quoi elles sont necessaires
a sa croissance ;

@ |dentifions les dynamiques qui émergent,
et celles a faire naitre ;

® Definissons les actions a mettre en ceuvre
pour les déployer.

Solidarités émergentes
e

Penser une société




