
Jeudi 8 juin
La Panacée, 14 rue de l’Ecole de la Pharmacie
9h/10h  Assemblée générale de D&T

10h  Accueil café

10h30/11h  Ouverture :
Michaël Delafosse, Maire de Montpellier et Président 
de Montpellier Méditerranée Métropole
Dayana Chamoun-Fiévée, Présidente de D&T

11h/12h  Regard historique :
« Fonction publique : une féminisation semée 
d’embûches »
Avec Émilien Ruiz, professeur assistant 
à Sciences Po, historien
Animation Hugues Perinel, fondateur du Réseau 
service public
L’histoire de la place des femmes dans la fonction pu-
blique offre une sorte de miroir, plus ou moins défor-
mant, des transformations de leur place dans le monde 
du travail. Si les velléités d’exclusions semblent der-
rière nous, les cadres de pensée qui en favorisèrent 
l’expression sont loin d’avoir disparu. Un chemin par-
couru incontestable… mais aussi loin d’être achevé.

12h/12h30  Regards croisés public-privé :
Gwenola Martin, Sous directrice à la DRH de 
l’établissement public et du groupe Caisse des Dépôts
Olivier NYS, DGS de Montpellier et Montpellier 
Méditerranée Métropole
Animation Nicolas Braemer, rédacteur en chef 
de La Lettre du Cadre

uCocktail déjeunatoire les 2 jours 

14h15/15h45  Regards croisés : 
« L’exemplarité : ne pas imiter mais s’inspirer ? »
Avec Delphine Joly, DGS Ville et Eurométropole 
de Strasbourg et Virginie Haldric DGS du Conseil 
départemental du Var
Animation Hugues Perinel
Que nous soyons un exemple ou que nous le suivions, 
l’exemplarité ne doit pas être une simple imitation, 
mais plus une inspiration. 
C’est autour de ce fil rouge que deux dirigeantes ins-
pirantes échangeront librement, nous faisant part de 
leurs expériences et de leurs ressentis, dans une dé-
marche de transmission et de partage.

Construit autour de la notion d’exemplarité, ce deuxième colloque, 
organisé par Dirigeantes et Territoires (D&T), aura pour objectif 
de sensibiliser les participant.es aux thématiques de l’égalité pro-
fessionnelle entre les femmes et les hommes et de favoriser le 
partage de bonnes pratiques autour de la notion de parité.
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Colloque « Parité, soyons exemplaires ! » 
                  8 et 9 juin 2023



16h/17h30  Table ronde :
« Et pour vous l’exemplarité ? »
France Burgy, DG du CNFPT
Nans Mollaret de l’observatoire de D&T
Catherine Mieg, coach
Anne Jestin, DGS de la Métropole de Lyon
Animation Valérie Chatel, consultante
L’exemplarité, parfois nous en faisons preuve, par-
fois nous la rencontrons chez des personnes qui 
deviennent nos modèles. Certaines nous inspirent, 
d’autres nous paraissent inaccessibles et nous décou-
ragent. En outre, si l’exemplarité est le meilleur moyen 
pour une dirigeante de convaincre et d’asseoir sa légi-
timité, encore faut-il qu’elle ne se limite pas à une pos-
ture, mais passe par des actes.

17h30  Pause culturelle :
Visite de l’exposition du MOCO-La Panacée consa-
crée à l’artiste cubaine Ana Mendieta et intitulée « Aux 
commencements » (ainsi que le vendredi après-midi).

17h30/18h  Focus :
« Le marrainage, action-phare de D&T »
Pascale Martinetto, membre du CA de D&T 
et responsable du programme de marrainage
Les adhérentes souhaitant évoluer professionnelle-
ment, être épaulées ou encore progresser dans leurs 
missions, ont la possibilité d’être aidées par une autre 
adhérente. Pascale Martinetto présentera ce dispositif 
à travers des témoignages de duos filleule/marraine.

20h  Cocktail dînatoire, dans les jardins 
de l’Hôtel de Sully, 14 rue Descente en Barrat

Vendredi 9 juin
8h30  Accueil café

9h15/10h15  Temps d’inspiration :
Alice de Maximy, présidente du collectif 
« Femmes de santé »
Animation Nicolas Braemer

10h30/12h  Table ronde :
« Des organisations exemplaires ? »
Brigitte Grésy, spécialiste des questions d’égalité 
entre les femmes et les hommes et ancienne 
Présidente du Haut Conseil à l’égalité 
entre les femmes et les hommes
Nathalie Pilhes, Déléguée au plan national 
« Femmes, paix et sécurité » au ministère de l’Intérieur, 
Présidente d’Administration Moderne et de 2GAP,
Isabelle Rodney, directrice générale de la CASDEN 
Banque Populaire
Lorène Carrère, Avocate Associée chez 
Seban Avocats
Animation Aline Ridet, Vice-Présidente de D&T, 
DGA au Conseil départemental d’Eure-et-Loir
Si l’exemplarité a un sens particulier au sein du service 
public, il est clair qu’elle est loin d’être une évidence 
en matière d’égalité professionnelle. Certes, la loi a 
imposé de reconnaitre la part des femmes au sein des 
collectifs de direction générale et certaines collectivi-
tés ou ministères n’hésitent pas à mettre en place des 
programmes volontaristes. Par ailleurs, les langues se 
délient et les actions judiciaires se multiplient, notam-
ment sur les questions de harcèlement. 

12h/12h30  Temps d’inspiration :
Elisabeth Moreno, Ministre déléguée à l’Egalité entre 
les femmes et les hommes, à la Diversité et à l’Egalité 
des chances entre 2020 et 2022
Animation Hugues Perinel

12h30  Conclusion de la matinée 
             par Dayana Chamoun-Fiévée

De 14h30 à 16h30 : ateliers de CODEV
Emilie Baudet, Sandrine Brachet, Candice Brotel 
et Cécile Joly, coachs et consultantes
Pause culturelle au MOCO-La Panacée

Contact : contact@dirigeantes-territoires.com

Colloque « Parité, soyons exemplaires ! » 
              8 et 9 juin 2023

Inscriptions ouvertes jusqu’au 15 mai : www.dirigeantes-territoires.com
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