Nom du Cabinet : GC PARTENAIRES
Adresse : 20 rue Royale — 75008 Paris
Courriel : amelie.farge@gcpartenaires.fr
Référence : F415CA1l

| - LA STRUCTURE

Ville et communauté d’agglomération de plus de 60 000 habitants — département littoral du Centre Ouest
de la France

Il - LE POSTE A POURVOIR
Intitulé : Directeur Général des Services H/F
Description du poste

Sous l'autorité du Maire-Président et en lien étroit avec les deux cabinets, vous assurez la déclinaison du
projet politique au sein de votre administration. En paralléle, vous pilotez une grande réorganisation
destinée a mutualiser progressivement les services de la ville et de la communauté d’agglomération,
aujourd’hui dissociés. Vous mettez ainsi votre expertise stratégique au service de la collectivité, tout en
conduisant des changements majeurs.

Vos missions sont les suivantes :

e Tourné vers le mode projet, vous portez une réflexion concréte permettant de définir un
nouvel organigramme mutualisé et d’en engager la mise en ceuvre. Avec finesse et
discernement, vous vous mobilisez pour garantir la continuité du service public et la réalisation
des engagements de mandat, tout en guidant une transformation organisationnelle de fond.

e En sécurisant les questions juridiques et financiéres, vous impulsez également une dynamique
de développement/investissement cohérente avec les ambitions de I'exécutif. Vous participez
donc activement a la valorisation des actions de la collectivité et a son rayonnement local. En
outre, vous proposez des méthodes de suivi et de reporting destinées a gagner en
transparence, en efficacité et en réactivité.

e Adepte du travail en transversalité, vous entretenez des relations étroites avec les cabinets, les
deux équipes d’élus, ainsi qu’avec les différents acteurs institutionnels locaux. Vous
représentez I'administration et incarnez un roéle central auprés de I'ensemble des parties
prenantes. Enfin, vous positionnez I'usager au cceur de vos préoccupations et de vos arbitrages.

111 — LE PROFIL DU CANDIDAT

Diplomé d’études supérieures (Bac+5) et disposant d’une expérience reconnue de direction générale en
collectivité, vous disposez de I'expertise reglementaire indispensable a la sécurisation des dossiers
territoriaux et étes en parfaite maitrise du fonctionnement de I’échelon communal.

Fort de votre leadership et de votre engagement, vous vous positionnez comme un manageur « chef de
projet », sous l'autorité de I'exécutif. Avec discernement et recul, vous étes rompu au pilotage du
changement, en anticipant les écueils et en gagnant I'adhésion du plus grand nombre.

Votre diplomatie, votre esprit de synthése et votre professionnalisme s’allient a votre audace pour vous
permettre de fédérer et de développer des projets ambitieux.



